
  
 
 
 

 

Mise au concours 
 
 
La Municipalité de Saint-Imier met au concours, pour la rentrée 2027, une place d’apprentissage en 
qualité de 

Agent-e d’exploitation CFC 
Option conciergerie 

Vous aimez le travail pratique, les activités variées et souhaitez apprendre un métier concret ? Nous 
vous proposons une formation polyvalente, durant laquelle vous participerez à l’entretien des bâtiments 
et infrastructures de la Commune et découvrirez les différentes facettes du métier d’agent-e 
d’exploitation.  

Durant votre apprentissage, vous serez intégré-e aux équipes et participerez notamment aux activités 
suivantes : 

 entretien et nettoyage des bâtiments et infrastructures communales ; 

 préparation et mise en place de salles et locaux ; 

 travaux d’entretien courant et petites réparations ; 

 entretien des installations et équipements ; 

 entretien des espaces extérieurs ; 

 participation à diverses activités nécessaires au bon fonctionnement des bâtiments et 
infrastructures de la Commune. 

Profil recherché : 

 Intérêt pour les travaux pratiques et manuels, à l’intérieur comme à l’extérieur 

 Motivation, envie d’apprendre et intérêt pour des activités variées 

 Ponctualité, fiabilité et sens des responsabilités 

 Esprit d’équipe, sens de l’organisation et polyvalence 

Nous offrons : 

 Une formation complète, variée et encadrée tout au long de votre apprentissage 

 Des activités pratiques et diversifiées dans un environnement de travail dynamique 

 

Conditions : 

Horaire : certaines interventions peuvent ponctuellement avoir lieu en dehors des horaires habituels ou 
le week-end, selon les besoins du service. 

Stage :  un stage préalable d’une semaine est souhaité afin de découvrir le métier et l’environnement 
de travail. 

Entrée en fonction : 1er août 2027 
 
Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Mme Jessica Lanz, cheffe du 
service Bâtiment et infrastructures sportives au 032 942 44 36 ou par courriel rh@saint-imier.ch. 
 
Le dossier de candidature avec les documents usuels (lettre de motivation, curriculum vitae et copies 
des bulletins scolaires) est à adresser au Conseil municipal, Rue Agassiz 4, 2610 Saint-Imier, avec la 
mention « Apprenti-e agent-e d’exploitation CFC » ou par courriel à l’adresse suivante rh@saint-
imier.ch jusqu'au 20 novembre 2026. 


