
 

 
 

Mise au concours 
 

En raison d’un départ, la Municipalité de Saint-Imier met au concours le poste de 
 

Bibliothécaire, responsable de la bibliothèque, à 50% (CDI) 

 
Située dans le bâtiment du Relais culturel d'Erguël, la Bibliothèque régionale de Saint-Imier 
est reconnue d’importance régionale par le canton de Berne. 
 

Tâches principales : 
 

- Assurer la gestion de la bibliothèque : administration, finances, tâches 
bibliothéconomiques, médiation culturelle et service de prêt 

- Encadrer et coordonner une petite équipe 
- Travailler en lien avec les deux autres bibliothèques régionales  
 

Profil recherché : 
 
- Diplôme de spécialiste HES en information documentaire ou formation jugée équivalente 
- Expérience de quelques années dans la gestion d’une bibliothèque et/ou la gestion d’équipe 
- Intérêt particulier pour la lecture publique 
- Excellentes aptitudes relationnelles et aisance dans les contacts avec des publics variés 
- Esprit méthodique, sens de l’organisation et précision 
- Capacité de relever de nouveaux défis 
- Excellente maîtrise de la langue française  
- Connaissances du logiciel Netbiblio, un atout  
 
Nous offrons : 
 
- Une rémunération conforme à l'échelle des traitements du personnel communal 
- Un travail riche et varié 
- Une grande indépendance dans l'organisation du travail 
 
Entrée en fonction : 1er mai 2026 ou à convenir 
 
- Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de M. Samuel da 

Silva, conseiller municipal en charge de l’éducation et de la culture, 
Samuel.daSilva@saint-imier.ch ou auprès de la Bibliothèque régionale, par téléphone au 
032 941 51 41.  

 
Le dossier de candidature avec les documents usuels est à adresser au Conseil municipal, 
Rue Agassiz 4, 2610 Saint-Imier, avec la mention « Responsable bibliothèque », ou par 
courriel à rh@saint-imier.ch jusqu'au 27 mars 2026. 
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